Stadtbibliothek Nassau 2023

Stadtbibliothek Stand
Nassau 23.11.2023
Medienangebot 13746
vor Ort
Ausleihen vor 31524
Ort
Onleiheangebot 471 687
Ausleihen 8261
Onleihe
Fernleihe 40

Im Jahr 2023 befand sich die Stadtbibliothek permanent im Ausnahmezustand.

Durch den abrupten Verlust der Halbtagskraft, die leider nicht ad hoc ersetzt werden
konnte, war die verbliebene Besetzung mit dem Erhalt des normalen Betriebes mehr als
ausgelastet. Die spontane sporadische Unterstiitzung einer langjahrigen Leserin hat ab
und an 1. Hilfe geleistet.

Projekt 2022 und Verwaltung

Das Projekt von Ende 2022, die Umstellung der Software mit neuer Homepage, konnte
bisher noch nicht abschlieBend weitergefiihrt werden. Die Grundfunktionen der Homepage
wie Willkommensseite, Kontenabfrage, Mediensuche und Sichtbarkeit des digitalen
Angebotes sind verfiigbar, bisherige Einstellungsfehler behoben. Jede weitere
vorgesehene Anderung (E-Payment, Erinnerungsdienst, Mailversand) erfordert einen
zeitaufwandigen Prozess mit stetigem Kontakt zum Support des Anbieters. Dies konnte
deshalb aus oben genannten Griinden bisher nicht in Angriff genommen werden.

Der hohe Verwaltungsaufwand hat sich noch gesteigert. Ansprechpartner miissen
mihsam ausfindig gemacht werden. Lediglich einzelne Stellen in der VG BEN agieren
zeitnah und hilfreich.

Die daflr bendtigte Zeit ist oft einfach nicht vorhanden.

Personal

Die unbesetzte 19,5-Stelle konnte erst zum 1. Juli 2023 wieder adaquat besetzt werden.
Frau Lena Klostermann, frisch ausgebildete Fachangestellte fur Medien und
Informationsdienste, verstarkt nun das Team und die Einarbeitung geht gut voran.

Zum 1. September hat die langjahrige 520€-Kraft, Frau Nacke, ihre Arbeitszeit reduziert.
Sie teilt sich nun ihre Stelle mit Frau Best-Thiede, die sich auch auf die Halbtagsstelle
beworben hatte, aber keinerlei Bibliothekskenntnisse hat. Somit arbeitet Frau Nacke noch
2 Std./Woche und Frau Best-Thiede 4 Std./Woche. Sie ist noch am Anfang der
Einarbeitungsphase, integriert sich aber sehr gut in die Bibliotheksarbeit. Wenn die neuen
Mitarbeiter sich etabliert haben, kann der entstandene Arbeitstau besser bewaltigt werden.



Bestand und Nutzung

Die Offnungszeiten der Bibliothek wurden an das Nutzerverhalten angepasst und minimal
verandert.

Mo 10:00 - 12:30 Uhr und 14:00 — 18:00 Uhr
Di 14:00 — 18:00 Uhr
Do 10:00 — 12:30 Uhr und 14:00 — 18:00 Uhr
Sa 10:00 — 12:00 Uhr

(jeden ersten Samstag im Monat)

Die neuen Zeiten sind fiir die Besucher einfacher zu merken und schaffen dem Personal
dringend bendétigte Zeit fur Organisatorisches.

Das Medienangebot der Bibliothek ist standig im Wandel. Die Medienkultur wird immer
vielfaltiger. Blcher sind nach wie vor vorrangig, jedoch wird der Markt an digitalen Medien
und Informationsméglichkeiten immer gréRer. Neue digitale Medien werden nach Sichtung
des Marktes und der Nachfrage in den Bestand ilbernommen, was eine entsprechende
Beschaftigung des Personals mit der Materie erfordert. AuRerdem benétigen diese Medien
kontinuierliche Pflege in Form von Updates und viel Support. Doch Bibliotheken sind ein
Spiegel der Medienkultur und Information, was diese Veranderungen unabdingbar macht.
Denn Bibliotheken haben auch einen Informationsauftrag und sind ein wichtiger Baustein
bei der Vermittlung von Medienkompetenz.

Die Besucherzahlen haben sich nach der Coronazeit wieder erhoéht. (700 - 800 Besucher
monatlich). Seit es drauBen ungemutlicher wird, verweilen die Besucher wieder mehr und
es ist spurbar, dass die Bibliothek als Treffpunkt und Kommunikationsort eine gro3e Rolle
spielt. Die (Bibliotheks-)Hunde, die oft wahrend der Offnungszeiten anwesend sind, sind
fur viele ein weiterer Anziehungspunkt.

Die Nutzung der digitalen Medien wéchst und sie erfreuen sich groRer Nachfrage. Fur
viele sind sie auch die einzige Méglichkeit an der kulturellen Teilhabe.

Kooperationen und Leseférderung

Anfang 2023 hat die neue Kita-Sozialarbeiterin Kontakt zur Bibliothek aufgenommen und
um Moglichkeiten der Zusammenarbeit gebeten. Hier ist eine Kooperation entstanden, die
die Kitas mit der Bibliothek besser vernetzen soll. Es finden in unregelméafigen Abstanden
Eltern-Kind-Treffen in der Bibliothek statt.



Trotz der groRen Anforderungen fanden in den letzten Monaten auch diverse Klassen- und
Kindergartenfilhrungen statt.

Nach reichlicher Uberlegung und auch mit Blick auf die immensen Vorbereitungen wurden
der Vorlese- und Lesesommer wie gewohnt durchgefiihrt. Wie immer ein riesiger Erfolg!
Auch die bekannten Leseférderungsaktionen wie Bicherminis (Kinderwald),
Adventskalender, Lesestart, Bib-Kids, Antolin u.a. (siehe Bericht 2022) wurden nicht
gestrichen.

Die Bibliothek gehdrt bei vielen Nassauer Familien, sowie Familien aus dem Umland, zu
einer nicht mehr wegzudenkenden Institution, die den Alltag bereichert.

Prognose
Die neuen Strukturen in der Bibliothek und die neuen Mitarbeiter miissen weiter koordiniert

und etabliert werden. Liegengebliebene Arbeiten werden nach Méglichkeit nachgearbeitet.
Auch sollen die bestehenden Kontakte und Kooperationen wieder mehr gefestigt werden.



