
Kommunikations- und Verhaltenskodex
in Nassauer Gremien

Respekt und Wertschätzung

Wir gehen respektvoll, ehrlich und wertschätzend miteinander um - in Sitzungen, in der
Öffentlichkeit sowie in den sozialen Medien

Wir hören einander zu, lassen einander ausreden und tolerieren andere Meinungen. Diese
werden nicht durch Mimik oder Gestik abgewertet.

Wir achten auf eine Sprache, die nicht verletzend ist und begegnen uns
unvoreingenommen und auf Augenhöhe.

Fachlichkeit und Sachlichkeit

Wir debattieren sachlich, faktenbasiert und nicht personen- sondern themenbezogen.

Wir informieren uns umfänglich vor den Sitzungen zu den spätestens am Vortag
vorliegenden Sitzungsinformationen. Alle erhalten die gleichen Informationen.

Wir halten uns an die Tagesordnung und die Regelungen der Geschäftsordnung.

Wir drücken uns für alle verständlich aus.

Offenheit und Transparenz

Wir sind gegenüber sachbezogenen Argumenten offen und bereit, sie unvoreingenommen
zu prüfen.

Wir beteiligen uns konstruktiv an der Suche nach Kompromisslösungen bei strittigen
Themen und Vorschlägen.

Wir erklären unsere Entscheidungen und Argumentationen.

Wir überprüfen unser eigenes Verhalten nach innen sowie nach außen.

Gleichberechtigung und Ausgewogenheit 

Der Vorsitzende nimmt die Sitzungsleitung entsprechend der Geschäftsordnung wahr. 

Wir streben eine ausgewogene Beteiligung an den Diskussionen und Debatten an und
ermutigen alle zur aktiven Teilnahme.

Im Sinne einer ausgewogenen Diskussion achten wir auf die gebotene Kürze unserer
Wortbeiträge.

ein Projekt der

Die Beachtung des Kodex ist das Anliegen aller Gremienmitglieder und wird
gegebenenfalls in Erinnerung gerufen und durchgesetzt.


